Klimaatverandering
een zaak van de vakbonden

De komende jaren zal ons werk flink veranderen door de dreigende
klimaatverandering. Of het lukt niet de klimaatverandering te stoppen, of
we nemen ons lot in eigen handen en gaan over naar een economie die
draait om duurzame in plaats van fossiele energie. Wij strijden voor eerlijke
en groene banen voor iedereen en zoeken daar medestanders voor. Doe jij
met ons mee? Lees hieronder meer over waarom we dat doen en hoe we het
willen aanpakken.
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Eerlijke, groene banen voor iedereen

Wij willen dat er een rechtvaardige, groene transitie plaatsvindt om de
uitbuiting van werknemers en onomkeerbare klimaatverandering met

rampzalige gevolgen tegen te gaan.
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Wat is hier vooinodig?
foor een rechtvaardige klimaattransit{e is er
Imbitieus klimaatbel[eid nodig dat de v@ordelen
dan klimaatactie Voor werknemers [En hun
fgemeenschappen fergroot. De magdtregelen
die daarvoor nodig zijn zullen per Sector en
gemeenschap verschillen, maar de volgende
elementen zijn in ieder geval noodzakelijk:
In december 2015 moeten wereldleiders in Parijs
een internationaal akkoord afsluiten dat een kans
biedt klimaatverandering te beperken tot 2°C of-
minder.
* Hiervoor moet ten minste een derde van alle
olievoorraden, de helft van alle gasvoorraden, en

80% van de steenkolenvoorraden onder de grond
blijven.
*Nederland moet net als andere landen een

ambitieuze nationale klimaatbijdrage opstellen

tot aaninieder geval 2030. Het huidige energie
akkoord is onvoldoende.

* Volgens ITUC is een hogere belasting op

CO; -uitstoot nodig en onvermijdbaar. De extra
energiekosten voor huishoudens en bedrijven
moeten echter betaalbaar blijven en eerlijk worden
verdeeld.

* Werknemers moeten bij elke stap van de groene
transitie worden betrokken.

Grootschalige investeringen in sectoren en
technologieenmetlage uitstoot vanbroeikasgassen
en veel banen zijn dringend nodig.

* Werkgelegenheid moet worden gewaarborgd;

L

N
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de so¢lale en werkgelegehheidsgevolgen van
klimagtmaatregelen. WeSteunen het idee ofn bij
de aflbuw van de gaspro@uctie in Groningefljuist
daar f@ investeren in groéhe werkgelegenhéid.
*Ermbet worden geinvesteerd in het trainefilen
ontwikkelen van vaardigheden die nodig ziji'fom _
nieuwe technologieéen te ondersteunen.

* Om te komen tot een effectief klimaatakkoord
moeten vrijhandelsverdragen zoals TTIP worden
gestopt. Op de huidige vrije wereldmarkt

zijn arbeiders- en milieunormen namelijk
ondergeschikt.

* Tenslotte: We hebben een ander economisch
model nodig dat de rechten en het welzijn van
eeniederrespecteert, en een veilige en gezonde
planeet voor toekomstige generaties garandeert.

Word lid van onze werkgroep!

Om de eerlijke klimaattransitie meer te laten leven
binnen de FNV willen wijbinnenkort een werkgroep
op dit onderwerp starten. Meedoen en op de hoogte
blijven? Vul het contactformulier in of stuur een
mailtje naar:
Patrick.vanKlink@ledenparlementfnv.nl

Meer informatie

Climate Justice: There Are No Jobsonadeadplanet,
eenrapportvaninternationale vakbondsorganisatie
ITUC, is te downloaden via:

http://tinyurl.com/groenebanen




